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COMPONENTA

Componenta on kansainvalinen teknologiayhtio ja Suomen johtava
konepajateollisuuden sopimusvalmistaja. Toimitamme asiakkaillemme
korkealaatuisia, kestavasti tuotettuja valettuja, koneistettuja ja ei-
koneistettuja komponentteja seka niihin liittyvia palveluita. Yhtion

osake listataan Nasdaqg Helsingissa.

Valut | Koneistus | Putkituotteet | Takomo | Levypalvelu | Tukipalvelut
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Componentan strategia 2024-2026 cowonena

Arvomme

e Avoimuus
* Rehellisyys
e Arvostus

&)

X

Vastuullisuus- Kotimaisen
vaatimusten kilpailukyvyn
lisdantyminen muutokset

Painopistealueemme

~

Syvallinen asiakastuntemus
Vastuullisuus
Operatiivinen uudistuminen

Henkilosto on avain
menestykseen

Epaorgaaninen kasvu

Meihin vaikuttavat muutosvoimat

o
Osaavan Digitalisaatio
tyovoiman ja teknologinen
saatavuus kehitys

Tahdomme saavuttaa

~

® Liikevaihto +200 M€

® Orgaanisen kasvun
tuloksena 150 M€

® Yritysjarjestelyiden ja
epaorgaanisen kasvun
kautta +50 M€

® Kannattavuuden

jatkuva
parantaminen

Globaalin Konsolidoitumis-
markkina- kehitys

tilanteen

muutokset

Visio: Tavoitteenamme on olla asiakkaillemme ensisijainen laajan tarjoaman palveleva kokonaistoimittaja.
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Componentan henkilosto
ja liiketoimintayksikot @

Henkilostd 31.12.2023

\ Koneistus ja

Koneistus
palvelukeskus

A8 Koneistus
3% 2%
5 % m Valimot &) Levypaivel
@ Putkipalvelu
Hitsaus- ja
pintakdsittely

m Putkipalvelu

~615

35 %

Levyleikkeet

Takomo
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Tuotantomaarat

valimotuotteita

koneistuksia

702 344
kpl

119 000

levyleikkeita
(]

Luvut vuodelta 2023

COMPONENTA

524 000
(]

1889 takeita
kpl

putkituotteita
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COMPONENTA

Litlkevaihdon jakautuminen
aslakastoimialoittain

Puolustusvallne
Energiateollisuus Muut

Maatalous- ja
Koneenrakennus %

41 % (43%) 30 % (41 %) 11 % (8 %) 12 % (3 %) 6 % (5 %)

006
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Lilkevaihdon jakautuminen COMPONENTA

markkina-alueittain vuonna 2023




Vastuullisuuden kohokohtia 2023  covronena

e Kaikissa yhtion e Tyosuhdepyoraetu ® Vastuullisuudessa etsittiin
yksikoissa on 1SO 45001 tuli kayttoon koko mahdollisuuksia paastojen
TTT-johtamisjarjestelman henkilostolle vahentamiseen, esimerkiksi

sertifikaatti - Harkon kayton vahentamiseksi kehitettiin
uusia kierratysromulajikkeita yhdessa
romutoimittajien kanssa

- Raaka-ainetoimitusketjuja
lahimarkkinoilta ylosajettiin mm.

toimitusketjun logistiikan lyhentamiseksi

® Turvallisuuskoulutukset
jarjestettiin koko
henkilostolle (550 henkiloa/
osallistumisaste 94 %),
sahkadisia tyoturvallisuus-
koulutuksia kehitettiin
edelleen

e Karkkilassa selvitettiin hukka-

lammon hyodyntamista kauko-

lampoverkkoon ja lisattiin

lammon talteenottoa

e Tyoterveyspalvelut keskitettiin
yhdelle ty6terveyspalveluiden

tarjoajalle ja niiden laatua kehitettiin e Energiatehokkuutta

parannettiin
nvestoinneilla. Esim.
takomossa parannettiin
tuotantotehokkuutta
ja vahennettiin
ampohukkaa uuni-

® Sairauspoissaoloprosentti
laski vuonna 2023
merkittavasti ja oli 4,8 %

( A4

{ modernisoinnilla,
e Componenta valmisteli e Componenta valmistautui putkipalveluyksikkéon
ilmastotiekarttaa CSRD:n mukaiseen kestavyys- ' nvestoitiin energia-
ja pitkan aikavalin raportointiin mm. tekemalla ] tehokas putken-
vastuullisuustavoitteita kaksoisolennaisuusarvioinnin & katkaisulinja
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Kestavyysraportointidirektiivi / Corporate
Sustainability Reporting Directive (CSRD)

« CSRD:n tarkoituksena on
« Lisata yritysten toiminnan lapinakyvyytta kestavyysnakokulmasta

« Auttaa mm. sijoittajia ja kuluttajia arvioimaan yritysten toimintaa
kestavyysnakokulmasta ja vertailemaan yrityksia
« Mihin yrityksiin sijoittaa / milta yrityksilta hankkia tuotteita?
« Heratella yrityksia arvioimaan ja parantamaan omaa toimintaa
kestavyysnakokulmasta

« Ainoastaan raportointidirektiivi; ei velvoita yrityksia laatimaan
esimerkiksi uusia toimintaperiaatteita tai asettamaan tavoitteita
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Kestavyysraportointidirektiivi / Corporate
Sustainability Reporting Directive (CSRD)

* CSRD tuli voimaan 5.1.2023 ja on implementoitu Suomessa kansalliseen lainsaadantoon
Kirjanpitolain muutoksella vuoden 2023 lopussa

« Kestavyysraportti on virallinen osa tilinpaatosta ja varmennetaan
« Seuraavien yritysten tulee raportoida CSRD:n mukaisesti (lista ei kattava):

Yritykset, jotka ovat aiemmin Muut suuryritykset (kaksi Listatut pienet ja keskisuuret Raportoivien
raportoineen NFRD:n mukaisesti | kolmesta toteutuu: 40 MEUR yritykset (kaksi kolmesta toteutuu: | yritysten

(esim. kaikki listatut yritykset, liilkevaihto, 20 MEUR taseen 900 kEUR liikevaihto, 450 kEUR arvoketju
joilla yli 500 tyontekijaa) loppusumma, 2250 tyontekijaa) | taseen loppusumma, 210
tyontekijaa)

Vuonna 2025 raportoidaan Vuonna 2026 raportoidaan Vuonna 2027 raportoidaan vuoden
vuoden 2024 tiedot vuoden 2025 tiedot 2026 tiedot
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EU:n kestavyysraportointistandardit / SOMPONENTA
European Sustainability Reporting
Standards (ESRS)

« Kestavyysraportointistandardit (ESRS) maarittavat CSRD:n mukaisen raportoinnin
« 2 monialaista (kaikkia koskevaa) standardia

* 10 aihekohtaista standardia:
) ymparlstostandardla

liImastonmuutos (E1) /j‘é’é
* llman, veden ja maaperan pilaantuminen (E2)
* Vesivarojen ja merten luonnonvarojen kayttod (E3)
* Biologinen monimuotoisuus ja ekosysteemit (E4)

» Resurssien kaytto ja kiertotalous (ES) 0000
« 4 yhteiskunnallisiin ja sosiaalisiin aiheisiin liittyvda standardia Um\VMV}m\V )

* Henkilosto (S1)

* Arvoketjun tyontekijat (S2)

» Vaikutusten kohteena olevat yhteisot (S3)

« Kuluttajat ja loppukayttajat (S4) &
+ 1 litkketoiminnan harjoittamiseen liittyva standardi (G1)
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Kaksoisolennaisuusanalyysi /
Double Materiality Assessment (DMA)

 Kaikki yritykset eivat raportoi kaikkien standardien mukaisesti

» Kaksoisolennaisuusanalyysilla selvitetaan yritykselle olennaiset aiheet, joista
raportoidaan
« Mita olennaisia positiivisia ja/tai negatiivisia vaikutuksia yrityksen toiminnalla ja/tai
arvoketjulla on ymparistoon ja/tai ihmisiin
 Mita olennaisia taloudellisia riskeja ja/tai mahdollisuuksia kestavyysasiat tuovat

yritykselle
* Yritys maarittelee itselleen olennaiset vaikutukset, riskit ja mahdollisuudet

S|
%
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COMPONENTA

Kestavyysraportointiin
valmistautuminen Componentalla

« Kestavyysraportoinnin tyoryhman ja ohjausryhman maarittely

« Varmentajan valinta varsinaisessa yhtiokokouksessa

« Kestavyysstandardien mukaisesti raportoitavien datapisteiden maarittely
* Numeeristen ja osittain kvalitatiivisten datapisteiden osalta tehtiin “Gap-

analyysi’

« Onko vaadittua lukua raportoitu aikaisemmin ja jos ei, onko luvun tuottamiseksi
jo prosessit olemassa?

« Onko raportoitaviksi vaadittuja toimintaperiaatteita ja tavoitteita
olemassa/asetettu?
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Kestavyysraportointia varten
tarvittavan tiedon keraaminen

« Gap-analyysin perusteella lahdettiin kehittamaan prosesseja

numeerisen raportoitavan tiedon keraamiselle
e Suuri osa tiedoista kerataan omista toiminnoista

 Jarjestelmat
 Henkilosto
 Menetelmat

« Myos arvoketjusta (toimittajilta) tarvitaan tietoja
« Datan hallinta
 Aikataulu

—~—

~0
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COMPONENTA

Kestavyysraportointia varten tarvittavien
tietojen keraaminen toimittajilta

« Esimerkkeja kestavyysraportointia varten tarvittavista tiedoista
toimittajilta
+ Tietoja hiilijalanjalkilaskentaa varten
 Tietoja raaka-aineiden ja materiaalien toimitetuista maarista
» Tietoja raaka-aineiden ja materiaalien kierratysasteesta
 Tietoja jatteiden kasittelysta
« On havaittu, etta toimittajien valmiusaste tietojen toimittamiseksi on
vaihteleva
* Osa hyvinkin pitkalla
« Osalla paljon tekemista
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COMPONENTA

Kestavyysraportoinnin vaikutukset

* Prosessien kehittaminen ja raportointi itsessaan
* Vievat paljon aikaa
» Vaativat henkiloresursseja kautta organisaation
« Vaativat hiilijalanjalkilaskennan
» Asettavat uusia tarpeita jarjestelmille

» Arvoketjun tuntemisen tarve korostuu
 Tietoja arvoketjusta tarvitaan DMA:ssa ja kirjoitettaessa raporttia

« ESG-aiheiden tuominen osaksi toimittajakyselyita ja auditointeja, jos nain
el viela ollut, tai niiden laajentaminen

 Auditointien maaran kasvu
« Aiempaa vahvempi reagointi puutteisiin toimittajien ESG-asioiden
hallinnassa
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Kiitos!

Lisatietoja: Salla Hossi, salla.hossi@componenta.com
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