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Teknologiateollisuus 7.3.2022
Lausunto

Asia: Ty0- ja elinkeinoministeri6
HALLITUKSEN ESITYS ULKOMAALAISLAIN 5 LUVUN MUUTTAMISESTA
(VN/5283/2020)

Kiitdmme Tyo6- ja elinkeinoministeriota lausuntomahdollisuudesta ulkomaalaislain 5 luvun ja
siihen liittyvien lakien uudistamisesta. Ehdotettu lainsadadantotyd on valmisteltu kiitettavan
laajapohjaisena, hyvaa yhteistydta noudattaen ja myds elinkeinoelaman tarpeita
kuunnellen.

Teknologiateollisuus ry pitaa ehdotettuja lakimuutoksia valttamattomina ja
kiireellisesti toimeenpantavina, mutta muistuttaa koko tyohon johtavan
maahanmuuton palveluprosessin kehittamisen tarpeellisuudesta.

Suomen tydikadisen vaestdén vaheneminen aiheuttaa historiallisen ison haasteen
huoltosuhteelle, tybvoiman saatavuudelle ja talouden kestavyydelle. Suomen hyvinvoinnin
perusta rapautuu, ellemme saa lisaa ihmisia, jotka l6ytavat paikkansa tydeldamassa,
osallistuvat aktiivisesti yhteiskuntaan seka lisdavat monimuotoisuutta niin tydelamassa kuin
asuinpaikkakunnillaan. Teknologiateollisuus ja muut toimialat ovat jo pitkaan raportoineet
osaajapulasta, joka on talla hetkella nakyvin seuraus vaestérakenteemme vinoumasta.
Ratkaisuksi haasteisiin tarvitsemme mm. tyéhén johtavan maahanmuuton esteiden
poistamista ja sujuvuutta oleskelulupaprosesseihin.

Teknologiateollisuus ry pitaa valttdmattéminad Sanna Marinin hallituksen tavoitteita ty6- ja
koulutusperusteisen maahanmuuton lisadmiseksi seka oleskelulupaprosessien
kasittelyaikojen nopeuttamiseksi. Lausunnolla nyt olevat ulkomaalaislainsdadannon 5 luvun
uudistukset tulee pikaisesti saattaa kaytantéon.

Teknologiateollisuus muistuttaa, etta nyt ehdotetuilla lainsaadannén uudistuksilla ei
kuitenkaan saada parannuksia koko maahantulon ja asettautumisen palveluprosessiin -
hallituksen tavoittelema tyoperusteisten oleskelulupien kasittelyaikojen lyhentaminen 30
pdivaan on vain yksi ja suppea nakdékulma prosessin kestosta. Tavoite kattaa ainoastaan
Maahanmuuttoprosessin kasittelyajan - ei esimerkiksi jonotusaikoja tunnistautumiseen tai
maahan asettautumisen valttdmattdémia viranomaispalveluja. Todelliseen palvelujen
nopeuttamiseen on mahdollista paasta vain koko maahantulon ja asettautumisen
palveluprosessia kehittamalla. Tama edellyttda sektoreiden yli menevan prosessin
tunnistamista, muutostéiden poikkihallinnollista johtamista seka sahkdisen
tunnistautumisen pikaista kayttdonottoa kaikissa prosessin palveluissa.

Sertifioitujen tyonantajien kaytanto on tervetullut, mutta ehdotettuja
kriteereja tulee viela tarkentaa

Ehdotus sertifioitujen tydnantajien kaytannén mahdollistumisesta laajalle joukolle luotettuja
tydnantajia parhaimmillaan vahentaa oleskelulupien hallinnollista ty6ta ja nopeuttaa aidosti
osaajien maahanpaasya. Teknologiateollisuus kuitenkin pitda seuraavia sertifioiduille
tydnantajille asetettuja kriteereja tavoiteltavan hyddyn nakékulmasta liian tiukkoina.
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Kriteeri (76 § kohta 1 a), jonka mukaan "hakemusta edeltdneen kolmen vuoden aikana
yrityksen oma pddoma ja vahvistettu tulos ovat pysyneet positiivisina ja liikevaihto on ollut
vdhintddn keskimaarin 2 milj. euroa/vuosi” rajaa ulos hyvan tulosnakyman ja kannattavan
lilketoiminnan kasvuyrityksia ulos. Lisaksi kriteeri rajaa ulos uusia voimakkaasti kasvuun
panostavia yrityksia, joilla on myo6s rekrytointitarpeita. Ehdotamme, etta kriteeri muutetaan
siten, etta vahvistettu tulos on positiivinen vahintdaan yhtena vuotena 3 vuoden
tarkastelujaksolla (huomioi talléin yrityksen kasvuun panostamisen) ja tarkasteltavan
lilkevaihdon maara tiputetaan 1 milj. euroon/vuodessa.

Kriteeri (76 § kohta 1b) "sen palvelukseen on myénnetty védhintdédn 10 oleskelulupaa
tyonteon perusteella” on myds liian korkea. Ehdotamme kriteerin puolittamista ja
muuttamista “sen palvelukseen on mydnnetty vahintaan 5 oleskelulupaa tyénteon
perusteella”.

Lisaksi ehdotamme pohdittavaksi, etté kriteereista saadettdisiin asetustasolla ja kriteerit
otettaisiin uudelleen tarkasteluun 1-2 vuoden kuluessa, kun sertifioitujen tyénantajien
jarjestelman kdytosta on kertynyt kokemuksia.

Erityisasiantuntijan palkkatason maarittamista on vielda mietittava

Teknologiateollisuus on huolissaan, ettd nostettaessa erityisasiantuntijan vahimmaispalkkaa
nykyaan vakiintuneesta 3000 euron tasosta lahes 4000 euroon lisataan hallinnollista tyota,
silléd ehdotetun muutoksen mydéta jatkossa suurempi joukko hakemuksia siirtyisi TE-
hallinnon osapdatésmenettelyn piiriin. Ehdotuksenamme on, etta vahimmaispalkkaan
voitaisiin laskea my&s luontoisetujen ja muiden henkildstbetujen verotusarvot.
Henkildstéedut ovat osa palkkausta ja tana paivana osaajien houkuttelussa keskeinen
kilpailutekija, joten on harhaanjohtavaa tarkastella asiaa vain bruttopalkkapohjalta. Lisaksi
on erittdin tarkeaa, ettd erityisasiantuntijan madarittelya ei sidota tiettyyn koulutustasoon
(esim. korkeakoulututkintoihin).

Lahtokohtaisesti oleskelulupien osapaatdkset/saatavuusharkinta olisi poistettava hallintoa
tydllistavana ja osaajapulan ratkaisuja hidastavana. Siten myo6s kaikki kevennykset ja
modernisoinnit tdhan jarjestelmaan ovat tervetulleita. Teknologiateollisuus kannattaa
ehdotuksia luopua valtakunnallisista linjauksista ja TE-toimistojen sitovista
ennakkopaatdksista. Ehdotamme, ettd TE-toimistojen sitovista ennakkopdatoksista
luopumisen rinnalle luodaan tehokkaampi ja tyénantajia palveleva informointikaytanto siita,
mihin ammattitehtaviin on alueella myénnetty ja evatty lupia.

Osa-automaation lisdaminen, sahkodinen asiointi, etdakuuleminen ja
ulkoisten palvelutarjoajien verkoston laajentaminen ovat tarkeita
muutoksia

Selkea oleskelulupiin liittyva tunnistettu ongelma on ollut suurldhetystéjen
tunnistautumispalvelujen heikko saavutettavauus (resurssit, palveluverkoston suppeus ja
asiointiaikojen riittémattdémyys). Ehdotus (69 b §) Suomen edustajistojen
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oleskelulupatehtavien antamisesta ulkoiselle palveluntarjoajalle on kannatettava. Myds
hakijoiden ohjaus sahkdiseen asiointiin oleskelulupaa haettaessa (60 §), etdkuulemisen
mahdollisuus (64 §) seka osa-automaation lisddminen prosessissa ovat tarkeita lisayksia.
Tassa yhteydessa Teknologiateollisuus kuitenkin muistuttaa, etta sahkodisen
tunnistautumisen asiassa tulee paadsta eteenpdin ja etsid uusia luotettavia tapoja henkilon
tunnistamiseen olemassa olevia valineitd ja mahdollisuuksia pilotoiden.

Pidamme ehdotettuja lainsaadanndén muutostoimia tarpeellisina, jotta hallitus pddsee
asettamiinsa tavoitteisiin tydperusteisten oleskelulupaprosessien kasittelyajoissa. Ehdotetut
lakimuutokset tulevat edellyttamaan mittavaa jarjestelmakehitysta seka tyépanosta
maahanmuuttovirastolta - nama molemmat on syyta huomioida jo ennen lainsdadannén
voimaantuloa, jotta saamme esimerkiksi sertifioitujen tyénantajien jarjestelman pikaisesti
kayttéon.
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