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Teknologiateollisuus ry:n lausunto tydelama- ja tasa-arvovaliokunnalle

Asia: Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi ulkomaalaislain muuttamisesta
(yhdistelmalupadirektiivin taytantéénpano)

Viite: HE 80/2026 vp

Teknologiateollisuus ry kiittda mahdollisuudesta lausua asiassa. Teknologia-alan osuus
Suomen viennista on yli puolet. Teknologiateollisuuden yritykset kansainvalistyvat
jatkuvasti, ja myds kotimaahan rekrytoitavat kansainvaliset osaajat ovat vuosi vuodelta
tarkeampia Suomen vaestdn ikdantyessa ja vahetessa. Teknologiateollisuus ry:lla on noin 1
800 jasenyritystd. Ne edustavat kattavasti elektroniikka- ja sdhkdéteollisuutta, kone- ja
metallituoteteollisuutta, metallien jalostusta, tietotekniikkaa seka suunnittelu- ja
konsultointialaa. Teknologiateollisuuden luoma arvonlisa Suomen taloudelle on 63 miljardia
euroa. Vientivetoinen ala tyoéllistda suoraan yli 330 000 ja valilliset vaikutukset huomioiden
[dhes 720 000 ihmista.

Yleiset huomiot

Teknologiateollisuus pitaa tarkeana, etta Suomi panee taytantéon EU:n
yhdistelmalupadirektiivin velvoitteet asianmukaisesti. Yhdistelmalupamenettelyn keskeinen
tavoite yksinkertaistaa tyonteon ja oleskelun lupaprosessia on erittain tarkea ja
kannatettava maahanmuuton prosessien sujuvoittamisen, mutta my6s Suomen
houkuttelevuuden kannalta. Teknologiateollisuuden jasenyritykset toimivat globaalissa
kilpailussa osaajista. Suomen tyoperaisen maahanmuuton saantelyn tulee tukea osaajien
saatavuutta, sujuvaa rekrytointia seka kansainvalisten tydntekijoiden pysymista Suomessa.
Lainsaadannén muutokset eivat saa lisata epavarmuutta tai pidentaa lupaprosesseja.

Yhdistelmalupadirektiivi pyrkii yksinkertaistamaan hallinnollista menettelya.
Teknologiateollisuus ry korostaa, etta kansallisessa tdytantédnpanossa tulee valttaa
tarpeetonta lisasadntelya ja tydnantajien hallinnollisen taakan kasvua. Yrityksille
asetettavien velvoitteiden tulee olla selkeitd, kohtuullisia ja tarkoituksenmukaisia.

Hyvaksikdyttoepailyihin liittyva saantely

Esityksen mukaan, jos ulkomaalainen tytntekija jaa tyottémaksi ja on perusteltua aihetta
epdilld, etté hanelld on ollut erityistd hyvaksikayttéa osoittavat tydolot, hanelle suodaan
pidempi kuin kolmen tai kuuden kuukauden suoja-aika, jolloin oleskelulupaa ei saa
peruuttaa.

Teknologiateollisuus pitaa tarkeana tydntekijoiden suojelua ja hyvaksikaytdén torjuntaa.
Hallituksen esityksen taustamuistiosta ei kdy selvaksi, mika olisi tuo mainittu perusteltu
aihe epailla hyvaksikayttdéa. Tarkoittaisiko se kdaytanndssa esitutkinnan aloittamista,
syytteen nostamista vai mita? Tata olisi tarkeaa selkeyttaa.

Kannattaisimme kaikille tyéntekijan oleskeluluvalla maassamme oleville yhtalaisia, riittdvan
pitkid suoja-aikoja. Eri pituiset suoja-ajat mm. tydssaoloajan mukaan ja niihin sdaadeltavat
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poikkeukset ovat omiaan tekemaan kokonaisuudesta hankalan hahmottaa seka tydnantajille
ettd tyontekijdille. Jos syntyisi epailys erityista hyvaksikayttéa osoittavista tyooloista, voisi
suoja-ajan "laskenta” pysahtya kokonaan niin pitkéksi aikaa, etta asia on selvitetty ja
voidaan varmistaa, etta tydntekijan oikeusturva toteutuu. Luonnollisesti saantelyn tassakin
asiassa olla selkeda ja oikeasuhtaista ja viranomaisten soveltamiskdytdnnoén yhtendinen ja
ennakoitava.

Kasittelyaikojen pidentdaminen

Esityksen ehdotetaan, etta jos oleskelulupahakemuksen ratkaiseminen on olosuhteiden
takia monimutkaista, toimivaltainen viranomainen voi kayttda enemman aikaa sen
ratkaisemiseksi. Kyseessa ei olisi yleinen lupaus lisdajasta, vaan ulkomaalaisen olosuhteista,
joiden takia hakemuksen ratkaiseminen on monimutkaista, lupaviranomaisten olisi sallittua
tutkia hakemusta enintadn laissa saddettdvan maardajan. Direktiivin saantely merkitsee,
ettda maaraajan pidentamisen tarkkaa maaraaikaa ei voi enaa jattaa avoimeksi, vaan
saadokseen tulee kirjattavaksi 30 paivan raja.

Teknologiateollisuus ry kannattaa tarkkaa ja selkeda maaraaikaa, mutta haluamme samalla
korostaa, etta kasittelyaikojen pidentamisen tulee olla aidosti poikkeuksellista ja hyvin
perusteltua. Pidempi mdaraaika ei saa johtaa siihen, ettd esimerkiksi resurssipulan takia sita
hyddynnetdan jonojenhallintaan. Hakijalle ja tarvittaessa myo6s tydnantajalle tulee antaa
ajantasainen tieto kasittelyn kestosta.

Tyonantajan ilmoitusvelvollisuuden taismentaminen

Esitys pyrkii tdésmentamaan tydnantajan ilmoittamisvelvollisuutta sen osalta, keista
palvelukseen otetuista ulkomaalaisista tydntekijdista tyénantajan on tehtava ilmoitus
Maahanmuuttovirastolle. Vastaisuudessa ilmoittamisen voisi jattaa tekematta, kun
tydntekija on EU- tai ETA-kansalainen, eikd tytnantajan tarvitsisi selvittda esimerkiksi
perheenjasenten kansalaisuusstatuksia. Tama on kannatettava tdsmennys.

Yhteenveto

Teknologiateollisuus kannattaa esityksen tavoitteita EU-sdantelyn taytantéénpanosta ja
tydntekijoiden suojelun vahvistamisesta. Samalla korostamme, etta:

e lupaprosessien tulee olla sujuvia ja ennakoitavia,

e kasittelyaikojen pidentaminen tulee rajata poikkeukselliseksi,

e tybnantajien oikeusturva on varmistettava,

e saantelyn tulee tukea kansainvalisten osaajien pysymista Suomessa,
¢ hallinnollista taakkaa ei tule lisata tarpeettomasti.

Kunnioittavasti
Eero Hiidenvuori
johtava asiantuntija, Teknologiateollisuus ry

Lisatiedot: eero.hiidenvuori@teknologiateollisuus.fi
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